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OBIETTIVI DEL CORSO DI FORMAZIONE

ILCorso mira atrasmettere competenze trasversali suitemiLGBTI+ a partire dall'uso inclusivo e non
discriminatorio del linguaggio. Offre ai/alle/* partecipanti una “bussola” per orientarsi all'interno
diun sistema di protezione multilivello, fortemente tecnicistico e in rapida evoluzione. Trasmette
capacita di collegamento tra aree tematiche diverse e di problem solving. Il Corso € organizzato in
modulia contenuto interdisciplinare. Siavvale diesperticon esperienza specifica suitemi LGBTI+.
Privilegia il metodo della peer-education e l'approccio clinico.

DESTINATARI

Professionistitscrittiad Ordiniprofessionali(avvocati, medici, assistentisociali), dipendentt
pubblicie privati, operatoridel Terzo Settore, partner del progetto TODES!, soggettidella Rete
interistituzionale contro le discriminazioni per orientamento sessuale e identita di genere.

RESPONSABILE SCIENTIFICO

Giluseppe Polizzi in Coming-Aut LGBTI+ Community Center € Responsabile della formazione

e del Migrant Help Desk. Da maggio 2022 & PDI presso il Departamento de Derecho
Constitucional, Facultad de Derecho, Universidad Complutense de Madrid. Nel febbraio 2012
ha conseguito il titolo di Dottore di ricerca in Diritto pubblico. Nel novembre 2010 ha ottenuto
l'abilitazione all'esercizio della professione forense (Corte d'’Appello di Milano).

MODALITA DI ISCRIZIONE

Il Corso st svolge in modalita on line (1 modulo al mese da 4 ore, ore 9-13),
nelle seguentt date:

23 giugno, 14 luglio, 22 settembre, 20 ottobre, 24 novembre, 22 dicembre 2022.
SARANNO AMMESSI 50 PARTECIPANTI

Per iscriziont: https://forms.gle/6vBXf TPFjzuJPyHbLG

SEGRETERIA DEL CORSO

Cecilia Bettini: cecilia.bettini@coming-aut.it
Michela Pompei: michela.pompei@coming-aut.it

CONTATTI

Coming-Aut LGBTI+ Community Center
Corso Garibaldi 20/n, 27100 Pavia
info@coming-aut.it

TODES!
Territorio, Opportunita,
Diritti, Eguaglianza, Solidarieta

= UNQfr
Progetto realizzato con il contributo “f\"““";‘ ’:) o0 Nazondle anidscrnazon, Rzl
della Presidenza del Consiglio dei Ministri W, adiesa dele differenze
Dipartimento delle Pari Opportunita - Ufficio Nazionale Antidiscriminaziont Razziali


Saranno ammessi 50 partecipanti
Per iscrizioni: https://forms.gle/6vBXfTPFjzuJPyHb6

